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Gemeinsam  
weiterkommen
Dieses Leitbild ist das Ergebnis der gemeinsamen Arbeit von 
Führungskräften und Beschäftigten aus unterschiedlichen Ab­
teilungen. Das Leitbild dokumentiert das gemeinsame Verständ­
nis unserer Zusammenarbeit und bietet uns einen verbindlichen 
Handlungsrahmen, unabhängig davon, in welchem Bereich wir 
tätig sind und mit welchen Aufgaben wir uns befassen.

Das Leitbild versteht sich als Ziel, soll Orientierung für die 
Zukunft geben und uns motivieren. 

Es soll die kollegiale und wertschätzende Zusammenarbeit ge­
stärkt werden, um zukünftige Herausforderungen konstruktiv 
anzunehmen und gemeinsame Lösungen zu entwickeln.

Alle MitarbeiterInnen sind angehalten, ihre eigenen Einstellungen 
und Verhaltensweisen selbstkritisch zu prüfen und an diesem 
Leitbild auszurichten. Gemeinsam ist es unsere Aufgabe, das Leit­
bild für die verschiedenen Bereiche von Stannol zu konkretisieren 
und in der täglichen Arbeit mit Leben zu füllen.

Ein Miteinander, das geprägt ist von gegenseitiger  
Wertschätzung, Respekt, Fairness und Loyalität.

Lassen Sie uns gemeinsam daran arbeiten!



Gegründet 1879, gilt Stannol weltweit als eine der ältesten 
Firmen der Branche. Daraus ergibt sich eine besondere Verbin­

dung von Tradition und Erfahrung sowie bewährtem Wissen und 
moderner Wissenschaft. Auf diesem Fundament werden wir die 

Marke Stannol weiter ausbauen.

Auch in Zukunft werden wir als inhabergeführtes Familien­
unternehmen unsere Flexibilität und Unabhängigkeit am 

Markt bewahren.

Wir handeln verlässlich und beständig.  
Das schafft Vertrauen und Stabilität.

Tradition seit 1879 



Wir wollen einander mit Respekt, Toleranz und Fairness 
begegnen, weil wir davon überzeugt sind, dass nur durch einen 
wertschätzenden Umgang ein gutes Betriebsklima möglich ist.

In diesem Unternehmen werden alle Mitarbeiter gleich behandelt; 
unabhängig von Nationalität, Geschlecht, Alter, Sprache oder 

Religion. Wir werden jeder Art von Diskriminierung und Rassismus 
aktiv entgegentreten.

Wir legen Wert auf Teamgeist und ein authentisches, 
konstruktives Miteinander.

Durch gesellschaftliches und soziales Engagement zeigen wir 
regionale Verantwortung und unterstützen Mitarbeiter, die sich 

ehrenamtlich engagieren. 

Unsere Werte



Im Mittelpunkt von Stannol stehen fortschrittliche und absolut 
zuverlässige Produkte, gefertigt in Deutschland nach den 

höchsten Qualitätsstandards. Unsere Zertifizierung nach IATF 
16949 unterstreicht diesen Qualitätsanspruch.

Wir bieten für unsere Kunden eine umfassende technische 
Beratung auf höchstem Niveau. Dazu stehen wir im Pre- und 

Aftersales vor Ort beratend zur Seite – und das weltweit.

Wir streben danach, den Qualitätsanspruch unserer Produkte 
auf unsere persönliche Arbeit zu übertragen.  

Somit sind Gewissenhaftigkeit und Sorgfalt unser Maßstab.

Qualität & Service



Ein nachhaltiger Umgang mit der Umwelt ist uns wichtig.  
Stannol hat deshalb, als erster Lötmittelhersteller weltweit, eine 

durchgängige Produktlinie entwickelt, die aus fair gehandelten und 
ökologisch nachhaltig gewonnenen Rohstoffen besteht.

Unser Ansatz für Nachhaltigkeit fängt schon bei der Auswahl  
der geeigneten Lieferanten an.

Ein verantwortungsvoller Umgang mit Ressourcen und Rohstoffen 
ist bei uns an der Tagesordnung. Dies beginnt bei einem effizienten 
Energie- und Rohstoffeinsatz und führt über diverse andere Maß­
nahmen bis hin zur Abfallminimierung. Unser Umweltmanagement 

erfüllt den Standard nach ISO 14001.

Nachhaltigkeit



Stannol hat im Laufe der Jahrzehnte eine Vielzahl an innovativen 
Produkten entwickelt und auch diverse Patente angemeldet. Unser 

Labor hat maßgeblich dazu beigetragen, die Technik des Lötens
voran zu bringen. Diesem innovativen Anspruch fühlen wir uns auch 

in Zukunft verpflichtet. 
 

Wir legen Wert auf Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, die mitdenken 
und uns durch ihre Ideen stetig Anreize zur Verbesserung geben. 
Dafür haben wir ein Ideenmanagement entwickelt, durch das sich 

jede/r einbringen kann.

Wir fördern die persönliche und berufliche Weiterentwicklung 
einzelner MitarbeiterInnen.

Durch die Fokussierung auf die internationale Ausrichtung begegnen 
wir der Herausforderung von Globalisierung und Wachstum.

Innovation und  
Weiterentwicklung



Stannol GmbH & Co. KG
Haberstr. 24, 42551 Velbert
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